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I.  TÜRKİYE MUHASEBE STANDARTLARI KURULU  
 

 

A) Yasal Altyapı 
 

Türkiye Muhasebe Standartları Kurulu (TMSK); 15.12.1999 tarih ve 4487 sayılı 

Kanun ile değişik 2499 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu’nun Ek-1 inci maddesi ile 

kurulmuş bulunmaktadır (Anılan Ek madde, Raporun 1 numaralı Ekinde yer 

almaktadır).  

 

Kurul, 07.03.2002 tarihinde ilk toplantısını yaparak faaliyete geçmiş olup, buna 

ilişkin kararı 14.04.2002 tarih ve 24726 sayılı Resmi Gazetede yayımlanmıştır. 

 

Öte yandan, 2499 Sayılı Kanunun Ek 1 inci maddesinde; Türkiye Muhasebe 

Standartları Kurulunun çalışmalarına ilişkin usul ve esaslar ile Kurulca belirlenecek 

standartların uygulama nitelik ve kapsamına ilişkin usul ve esasların Bakanlar Kurulu 

tarafından çıkarılacak yönetmelik aracılığıyla belirleneceği ifade edilmiş bulunmaktadır. 

Nitekim, sözü edilen madde metninde yer verilen düzenleme, “Türkiye Muhasebe 

Standartları Kurulunun Çalışmalarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik” adı 

altında 16/03/2004 tarih ve 25404 sayılı Resmi Gazetede yayımlanmış olup, Kurul halen 

sözü edilen Yönetmelik çerçevesinde faaliyetlerini sürdürmektedir.    

 

TMSK; kamu tüzel kişiliğini haiz, idari ve mali özerkliğe sahip bir kuruluş olup, 

Başbakanlığın ilgili kuruluşu niteliğindedir. Öte yandan Kurul, son olarak Maliye 

Bakanlığı ile ilişkilendirilmiş bulunmaktadır. 

 

 

B) Kurulun Temel Görevi 
 

Kurulun temel görevi; denetlenmiş finansal tabloların sunumunda finansal 

tabloların ihtiyaca uygun, gerçek, güvenilir, dengeli, karşılaştırılabilir ve anlaşılabilir 

nitelikte olmaları için ulusal muhasebe ilkelerinin gelişmesi ve benimsenmesini 

sağlayacak ve kamu yararı için uygulanacak ulusal muhasebe standartlarını saptamak 

ve yayınlamaktır. 
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C)  Karar Organı 
 

TMSK; Maliye Bakanlığı, Sanayi ve Ticaret Bakanlığı, Yüksek Öğretim Kurulu, 

Hazine Müsteşarlığı, Sermaye Piyasası Kurulu, Bankacılık Düzenleme ve Denetleme 

Kurumu ile Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nden birer, Türkiye Serbest 

Muhasebeciler, Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler ve Yeminli Mali Müşavirler 

Odaları Birliği (TÜRMOB)’nden bir yeminli mali müşavir ve bir serbest muhasebeci 

mali müşavir olmak üzere toplam 9 üyeden oluşmaktadır. Üyelerin görev süresi 3 yıl 

olup, süresi dolmadan ayrılan üyenin yerine ilgili kurumun yeni üye seçmesi gerektiği 

2499 sayılı Kanunun EK 1 inci maddesinde hüküm altına alınmıştır. 

 

Ayrıca, Kurul üyelerinin iktisat, maliye, siyasal bilgiler, işletme, iktisadi ve idari 

bilimler ve benzeri dallarda en az dört yıllık lisans düzeyinde öğrenip yapmış olmaları, 

başka bir yüksek öğrenim kurumunda lisans düzeyinde öğrenim yapmış olanların ise 

belirtilen dallarda lisans üstü eğitim yapmış olmaları ve bu alanlarda en az 12 yıl 

deneyim sahibi olmaları gerekmektedir.  

 

Öte yandan, Kurul üyelerine Yüksek Planlama Kurulu tarafından Kamu İktisadi 

Teşebbüslerinin yönetim kurulu üyelerine ödenen miktarda huzur hakkı ödeneceği  

ilgili yasal düzenlemelerde hükme bağlanmıştır. 

 

Yine ilgili Kanun hükümlerine göre, TMSK’nın Başkanı ve Başkan Yardımcısının 

Kurul Üyeleri tarafından üyeler arasından seçilmesi gerekmektedir. Nitekim, Kurul 

üyelerinden Bülent ÜSTÜNEL Kurul Başkanı, yine Kurul üyelerinden Dr. A.R. Zafer 

SAYAR ise Kurul Başkan Yardımcısı olarak seçilmişlerdir. 

 

TMSK üyeleri ve temsil ettikleri kurumlar aşağıda yer alan tabloda gösterilmiş 

bulunmaktadır. 
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TMSK ÜYELERİ 
 

 ADI SOYADI UNVANI TEMSİL ETTİĞİ KURUM 
1 Bülent ÜSTÜNEL Kurul Başkanı TÜRMOB 
2 Dr. A.R. Zafer SAYAR Kurul Başkan Yrd. Sermaye Piyasası Kurulu 
3 Namık Kemal UYANIK Kurul Üyesi Maliye Bakanlığı 
4 Sevginaz HAMEVİOĞLU Kurul Üyesi Sanayi ve Ticaret Bakanlığı 
5 Prof. Dr. Nalan AKDOĞAN Kurul Üyesi Yüksek Öğretim Kurulu 
6 Hikmet ESEN Kurul Üyesi Hazine Müsteşarlığı 
7 Faruk DEMİR Kurul Üyesi BDDK 
8 Doç. Dr. Ali ALP Kurul Üyesi TOBB 
9 Serpil BOSTANCI Kurul Üyesi TÜRMOB 

 

 

D)  Kurul Çalışanları 
 
TMSK bünyesinde 4 adet personel (geçici statüde olmak üzere) görev 

yapmakta olup, anılan şahıslar, bağlı oldukları kurum ve kuruluşlar, kadro unvanları ile 

Kurul bünyesinde sürdürdükleri görevler itibariyle aşağıdaki gibidir: 

 

Adı Soyadı Bağlı Bulunduğu Kurum / 
Kuruluş 

Kadro 
Unvanı 

TMSK’daki 
Görevi 

Saim ÜSTÜNDAĞ, CPA, MSA Sermaye Piyasası Kurulu SPK 

Uzmanı 

Genel 

Sekreter 

Burçin GÖZLÜKLÜ Maliye Bak. Hesap Uzmanları 

Kurulu 

Hesap 

Uzmanı 

Uzman 

Nurşen SÖZER 
Başbakanlık Bütçe Dairesi 

Bşk. 
Şef 

Mali İşler 

Sorumlusu 

İsa BUVAN Polatlı Vergi Dairesi Şef Pers. ve Muh. 

Sorumlusu 

  

Bunlara ek olarak, destek hizmetlerine yönelik 2 kişi, hizmet alımı yoluyla 

tedarik edilmiş bulunmaktadır. 
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E)  Gelir ve Giderler 
 

Kurulun 2005 yılı gelir ve giderleri aşağıda yer alan tabloda gösterilmiş olup, 

anılan yıla ilişkin bilanço ve gelir tablosu Raporun 2 numaralı ekinde yer almaktadır. 
 

 
TMSK’NIN 2005 YILI GELİR VE GİDERLERİ 

 
1-GELİRLER YTL
Hazine Yardımı 500.000,00
TÜRMOB Gelirlerinin %2’si 80.676,70
Vadeli Mevduat Faiz Geliri 44.712,04
Repo Geliri 9.741,40
Yatırım Fonu Geliri 2.011,19
Önceki Dönem Gelir ve Karları 2.143,16
Toplam Gelirler (A) 639.284,49
 
2-GİDERLER  YTL
Kurul Üyeleri Huzur Hakları  178.168,70
Kurul Üyeleri Gündelikleri, Ulaşım ve Konaklama Giderleri  20.963,49
Personel Gündelik, Ulaşım ve Diğer Giderleri 8.139,22
Kira Giderleri 3.936,00
Dışarıdan Sağlanan Fayda ve Hizmetler 9.871,62
Diğer Çeşitli Giderler 13.209,88
Toplam Giderler (B) 234.288,91
Gelir Fazlası (A-B) 404.995,58

 
Öte yandan Kurul Üyelerine; Kanun uyarınca ödenmesi gereken huzur hakları 

ve toplantılara şehir dışından katılan üyeler için ödenen ulaşım (uçak, otobüs, vb.) 

giderleri ile Karar Organının görevlendirmesi suretiyle Kurulu temsilen katılınan 

konferans, sempozyum ve toplantılara ilişkin ulaşım ve konaklama giderleri dışında hiç 

bir ödeme yapılmamıştır. 

 

 

F) Türkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarının Oluşturulması 
Süreci 

 

Kurul, ulusal muhasebe/finansal raporlama Standartlarının belirlenmesi ve 

yayımlanması fonksiyonunu aşağıda yer verilen süreçlerin izlenmesi suretiyle yerine 

getirmektedir. 
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1) Türkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standardı Taslak Metinlerinin 
Hazırlanması 

  

a) Çalışma Komisyonlarınca Yapılan Çalışmalar 
 

Çalışma komisyonları; “Türkiye Muhasebe Standartları Kurulunun 

Çalışmalarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin” (Yönetmelik) 21’inci 

maddesi uyarınca Kurul kararıyla belirlenen ve ulusal muhasebe standartlarının 

oluşturulması sürecinde ilk çalışmayı gerçekleştirilen komisyonlardır.  

 

Kurul tarafından yukarıda yer verilen Yönetmeliğe dayanılarak hazırlanan 

“Çalışma Komisyonlarının Teşkiline, Çalışma Yerlerine, Katılımcılarda Aranacak 

Şartlara, Komisyonların Faaliyetlerine ve Feshine İlişkin Usul ve Esaslar Yönergesi”nin 

9’uncu maddesinde, Türkiye Muhasebe Standardı Taslak metinlerinin hazırlanması 

görevi anılan komisyonlara verilmiş bulunmaktadır.  

 

Halen, Üniversitelerdeki muhasebe kürsüsü profesörlerinden, Uluslararası 

muhasebe Standartlarına göre denetim yapan bağımsız denetim firmalarından ve 

banka ve büyük kurumsal şirketlerdeki finansal tablo uygulayıcısı uzmanlardan olmak 

üzere toplam 35 kişiden oluşan iki ayrı çalışma komisyonu çalışmalarını 

sürdürmektedir. Bu komisyonlar tarafından oluşturulan taslaklar, son şekli verilmek 

üzere Kurul Genel Sekreterliğine sunulmaktadır. 

 

b) Genel Sekreterlik Bünyesinde Yapılan Çalışmalar        
 

Çalışma komisyonları tarafından taslak metinleri hazırlanarak Kurul Genel 

Sekreterliğine sunulan çalışmalar, öncelikle Kurulun internet sitesinde Türkiye 

Muhasebe Standardı Taslak Metni adı altında, tüm muhasebe ilgi gruplarının aktif 

katılımlarının sağlanması amacıyla kamuoyunun görüşlerine açılmaktadır. 

 

Taslak çalışma konusunun, konuya ilişkin çeşitli meslek kuruluşlarının veya 

çeşitli düzenleyici/denetleyici üst kurul ve kuruluşların bulunduğu özellikli bir sektörü de 

ilgilendirmesi durumunda, konuyla ilgili kurum ve kuruluşlardan da görüş istenmekte, 
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bu suretle, alınan görüş ve yorumlar Standart oluşturulması sürecinde dikkate 

alınmaktadır. 

 

Yukarıda yer verilen tüm görüş ve değerlendirmeler de dikkate alınmak 

suretiyle ilgili taslak metinler Kurul Genel Sekreterliği tarafından ayrıntılı bir biçimde 

gözden geçirilmekte ve üzerinde gerekli düzeltmeler yapılan söz konusu taslak 

metinler, Kurul toplantısında nihai şekli verilmek üzere Genel Sekreterlik Önerisi adı 

altında Kurula sunulmaktadır.   

 

2) Türkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standardı Nihai Metinlerinin 
Oluşturulması 

 
Kurul Genel Sekreterliği tarafından Genel Sekreterlik Önerisi olarak Kurula 

sunulan Standart taslak metinleri Kurul tarafından incelenip, Kurul üyelerince gerekli 

görülen değişikliklerin yapılmasının ardından Türkiye Muhasebe/Finansal Raporlama 

Standardı olarak kabul edilmekte veya yeniden üzerinde çalışılmak üzere 

komisyonlara iade olunmakta ve nihayet Kurulun onayıyla yayımlanmak üzere Resmi 

Gazeteye gönderilmektedir. 

 

 

II. TMSK’NIN 2005 YILI FAALİYETLERİ 
 

A) 2005 yılı İçerisinde Resmi Gazetede Yayımlanan Muhasebe/Finansal 
Raporlama Standartları 

 

2005 yılı içerisinde, “Finansal Tabloların Hazırlanma ve Sunulma Esaslarına 

İlişkin Kavramsal Çerçeve” de dahil olmak üzere aşağıda ayrıntısı yer alan toplam 17 

adet Uluslararası Muhasebe Standardı ile tam uyumlu Standart Resmi Gazete’de 

yayımlanmıştır.  
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Sıra 
No Tebliğ İlgili 

IFRS/IAS 
Resmi Gazete 
Tarih ve Nosu 

1 Finansal Tabloların Hazırlanma ve 
Sunulma Esaslarına İlişkin Kavramsal 
Çerçeve Hakkında Tebliğ 

Framework for the 
Preparation and Presentation 

of Financial Statements 

16.01.2005 – 
25702 

2 Finansal Tabloların Sunuluşuna İlişkin 
Türkiye Muhasebe Standardı (TMS 1) 
Hakkında Tebliğ 

IAS 1 -  Presentation of 
Financial Statements 

16.01.2005 – 
25702 

3 Stoklara İlişkin Türkiye Muhasebe 
Standardı (TMS 2) Hakkında Tebliğ 

IAS 2 – Inventories 15.01.2005 – 
25701 

4 Nakit Akış Tablolarına İlişkin Türkiye 
Muhasebe Standardı (TMS 7) Hakkında 
Tebliğ 

IAS 7 - Cash Flow 
Statements 

18.01.2005 – 
25704 

5 Muhasebe Politikaları, Muhasebe 
Tahminlerinde Değişiklikler ve Hatalara 
İlişkin Türkiye Muhasebe Standardı (TMS 
8) Hakkında Tebliğ 

IAS 8 - Accounting Policies, 
Changes in Accounting 
Estimates and Errors 

20.10.2005 – 
25972 

 

6 Bilanço Tarihinden Sonraki Olaylara 
İlişkin Muhasebe Standardı (TMS 10) 
Hakkında Tebliğ 

IAS 10 - Events After the 
Balance Sheet Date 

20.10.2005 – 
25972 

 
7 İnşaat Sözleşmelerine İlişkin Türkiye 

Muhasebe Standardı (TMS 11) Hakkında 
Tebliğ 

IAS 11 - Construction 
Contracts 

26.10.2005 – 
25978 

 
8 Devlet Teşviklerinin Muhasebeleştirilmesi 

ve Devlet Yardımlarının Açıklanması 
(TMS 20) Hakkında Tebliğ 

IAS 20 - Accounting for 
Government Grants and 

Disclosure of Government 
Assistance 

01.11.2005 – 
25983 

 

9 Borçlanma Maliyetlerine İlişkin Türkiye 
Muhasebe Standardı (TMS 23) Hakkında 
Tebliğ 

IAS 23 - Borrowing Costs 09.11.2005 – 
25988 

 
10 Hasılata İlişkin Türkiye Muhasebe 

Standardı (TMS 18) Hakkında Tebliğ 
IAS 18 - Revenue 09.12.2005 – 

26018 
11 Konsolide ve Bireysel Finansal Tablolara 

İlişkin Türkiye Muhasebe Standardı (TMS 
27) Hakkında Tebliğ 

IAS 27 - Consolidated and 
Seperate Financial 

Statements 

17.12.2005 – 
26026 

 
12 İştiraklerdeki Yatırımlara İlişkin Türkiye 

Muhasebe Standardı (TMS 28) Hakkında 
Tebliğ 

IAS 28 - Investments in 
Associates 

27.12.2005 – 
26036 

 
13 Kur Değişiminin Etkilerine İlişkin Türkiye 

Muhasebe Standardı (TMS 21) Hakkında 
Tebliğ 

IAS 21 - The Effects of 
Changes in Foreign 

Exchange Rates 

31.12.2005 – 
26040 

 
14 İş Ortaklıklarındaki Paylara İlişkin Türkiye 

Muhasebe Standardı (TMS 31) Hakkında 
Tebliğ 

IAS 31 - Interests in Joint 
Ventures 

 

31.12.2005 – 
26040 

 
15 Maddi Duran Varlıklara İlişkin Türkiye 

Muhasebe Standardı (TMS 16) Hakkında 
Tebliğ 

IAS 16 - Property, Plant and 
Equipment 

31.12.2005 – 
26040 

 
16 Yüksek Enflasyonlu Ekonomilerde 

Finansal Raporlamaya İlişkin Türkiye 
Muhasebe Standardı (TMS 29) Hakkında 
Tebliğ 

IAS 29 - Financial Reporting 
in Hyperinflationary 

Economies 

31.12.2005 – 
26040 

 

17 İlişkili Taraf Açıklamalarına İlişkin Türkiye 
Muhasebe Standardı (TMS 24) Hakkında 
Tebliğ 

IAS 24 - Related Party 
Disclosures 

31.12.2005 – 
26040 
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Geriye kalan 21 adet Standardın ise gerekli çeviri çalışmalarının ardından Kurul 
tarafından Kabul edilerek en geç 31 Mart 2006 tarihine kadar Resmi Gazetede 
yayınlanmaları öngörülmektedir. 

 

 

B) KOBİ’lere İlişkin Faaliyetler 
 

Uluslararası muhasebe/finansal raporlama standartlarının, oldukça önemli bir 

bölümü KOBİ (Küçük ve Orta Büyüklükteki İşletme) olan ülkemiz işletmelerince mevcut 

haliyle uygulanmasının anılan işletmelere getireceği maliyetlerin bunlarca elde 

edilecek fayda ile uyumlaştırılmasını teminen, anılan Standartların söz konusu 

işletmeler tarafından uygulanmasını kolaylaştırıcı çeşitli tedbirler (Standartların 

yeniden ele alınması/gözden geçirilmesi gibi) alınması gerekmektedir. Nitekim, 

konunun dünya genelindeki eğilimi de bu yönde olup, bu amaçla Uluslararası 

Muhasebe Standartları Kurulu’nca (IASB) Küçük ve Orta Büyüklükteki İşletmelere 

Yönelik Muhasebe Standartları Çalışma Grubu (Working Group of Small and Medium 

Sized Entities - SME Project) ihdas edilmiş bulunmaktadır.  

 

Öte yandan Kurulumuz Genel Sekreteri Saim ÜSTÜNDAĞ (CPA, MSA), IASB 

tarafından 2005 yılının Ekim ayında adı geçen Çalışma Grubu üyeliğine seçilmiş olup, 

böylelikle Kurulun uluslararası platformdaki tanıtımı ve kabulüne katkı sağlanmış 

olmanın yanı sıra, konunun uluslararası alandaki gelişim sürecine de aktif olarak yer 

alınmaya başlanmıştır.   

 

Uluslararası muhasebe/finansal raporlama standartları ile tam uyumlu Türkiye 

Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarının tamamının yayınlamasının ardından, 

Türkiye’de faaliyette bulunmakta olan KOBİ’ler için, ilgili uluslararası düzenlemelerle 

tam uyumlu ayrı bir standartlar setinin Kurul tarafından 2006 yılının sonuna kadar 

yayınlanması öngörülmektedir. 
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III)  2005 YILI İÇERİSİNDE GERÇEKLEŞTİRİLEN DİĞER ÇALIŞMALAR 
 
A)  Kurumsal Yapılanma Çalışmaları 
 

Kurul, esas faaliyet konusu olan, uluslararası muhasebe/finansal raporlama 

standartlarıyla tam uyumlu ulusal muhasebe/finansal raporlama standartlarının 

oluşturulması faaliyetlerinin yanı sıra, Kurul teşkilat yapısının kurulmasına yönelik 

çalışmalarını 2005 yılı içerisinde de sürdürmüş ve aşağıda detaylı olarak belirtildiği 

üzere faaliyet yeri tefrişi, bilgi işlem ve haberleşme altyapısı ihtiyaca uygun şekilde 

çözümlenmiştir. 

 

a)  Faaliyet Yeri ve Tefrişi 
 
2005 yılı içerisinde gerçekleştirilen teşkilatlanma çalışmaları kapsamında; Emek 

Mah. (4. Cad.) Kazakistan Cad. No:112 adresinde yer almakta olan Maliye Bakanlığı 

Muhasebat Kontrolörleri Denetim Grup Başkanlığı binasının bir bölümü kiralama 

yoluyla Kurulca kullanılmaya başlanmış ve kiralanan faaliyet yerinin tefrişi işlemi 

tamamlanmıştır. 2005 yılı içerisinde bu amaçla toplam 78.222,27 YTL tutarında sabit 

kıymet satın alınmış bulunmaktadır. 

 

Öte yandan, haberleşme ve bilgi işlem alt yapısı ihtiyaç çerçevesinde 

oluşturulmuş ve Kurul kütüphanesinin kurulması çalışmalarına başlanmıştır. Nitekim, 

bu çerçevede, muhasebe mesleği ve denetimle ilgili en güncel kitaplar temin edilmiş, 

uluslararası düzenlemelerle doğrudan bağlantılı olan konunun daha iyi anlaşılıp 

yorumlanmasında kullanılmak üzere farklı muhasebe deyim ve terimlerinin de 

bulunduğu mesleki sözlükler iktisap edilmiş ve kullanıcıların yararlanmasına 

sunulmuştur.  

 

b)  Personel 
 
Kurul, hizmet yeri ve gerekli alt yapıya kavuşturulmasını takiben, personel 

temini çalışmalarına başlamış ve 19.07.2005 tarihinde Genel Sekreter (SPK Uzmanı, 

Amerika Birleşik Devletlerinde Muhasebe Yüksek Lisansı/MSA ve Certified Public 
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Accountant/CPA belgesi sahibi), 24.10.2005 tarihinde ise mali işler sorumlusu 

görevlendirmesi yapılmıştır.  

 

Bunlara ek olarak, destek hizmetlerine yönelik 2 kişi, hizmet alımı yoluyla 

tedarik edilmiş bulunmaktadır. 

 

Diğer yandan, 2006 yılı içerisinde Kurulun personel yönetmeliğinin 

hazırlanmasının ardından, gerçekleştirilmesi planlanan bir sınav neticesinde 

sözleşmeli personel temin edilmesi öngörülmektedir. 

 
B)  Uluslararası Kurum ve Kuruluşlarla Gerçekleştirilen Çalışmalar 
 
a)   Uluslararası Muhasebe Standartları Kurulu: Telif Hakları Anlaşması 
 
2005 yılında TMSK ile Uluslararası Muhasebe Standartları Kurulu Vakfı (IASCF) 

arasında “Telif Hakkı Anlaşması” imzalanmış olup, anılan anlaşma uyarınca Kurul 

tarafından gerçekleştirilen Standart üretme sürecinde adı geçen vakfın öngördüğü 

resmi çeviri prosedürü izlenmektedir. Bu sayede, Ülkemizde Türkiye 

Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarına (TFRS) göre hazırlanan finansal 

tabloların tüm dünyada kabul görmesi sağlanmış olacaktır.  

 

Dolayısıyla, adı geçen anlaşma, TMSK tarafından yayımlanan Standartların 

uluslararası çevrelerce kabul edilebilirliği ve geçerliliğini sağlayan oldukça önemli bir 

gelişmedir. 

 

b)  Dünya Bankası 
 
Dünya Bankası ile ortaklaşa yürütülmekte olan “Muhasebe ve Denetime İlişkin 

Standart ve Düzenlemelere Uyum Raporları (ROSC-Reports on the Observance of 

Standards and Codes)” çalışmalarına Kurulumuzca aktif olarak katılınmakta olup; bu 

kapsamında Kurulumuzun da temsil edildiği Yönlendirme Komitesi ile işbirliği içinde 

Dünya Bankası tarafından hazırlanan taslak ROSC raporuna ve bu raporda önerilen 

reformların hayata geçirilmesine yönelik Kurulumuz görüşleri aktarılmıştır.  
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Bu çalışmalar kapsamında özellikle Kurulumuzun bağımsız yapısı vurgulanarak, 

çalışmalarında sağlanan gelişmeler aktarılmıştır. 

 

c)  Avrupa Birliği Katılım Sürecine İlişkin Çalışmalar 
 
TMSK, Avrupa Birliği katılım sürecine ilişkin olarak ilgili kurum ve kuruluşlarla iş 

birliği içerisinde çalışmalarını yürüten Avrupa Birliği Genel Sekreterliği ile Avrupa 

Birliğine katılım sürecinden sorumlu Devlet Bakanlığınca gerçekleştirilen toplantılara 

düzenli olarak iştirak etmekte ve Uluslararası Muhasebe Standartlarıyla tam uyumlu 

Türkiye Muhasebe Standartlarının oluşturulması sürecinde sağlanan gelişmeler ile 

kurum kimliğinin oluşturulmasına yönelik olarak alınan teşkilatlanma ve idari kapasite 

tedbirlerine hakkında Avrupa Birliği Genel Sekreterliğini düzenli olarak 

bilgilendirmektedir.        

 
 
IV) YENİ TÜRK TİCARET KANUNU (TTK) TASARISI 
 
Bilindiği üzere, Türk Ticaret Kanunu’nda köklü değişiklikler içeren bir değişiklik 

çalışması yürütülmekte olup, söz konusu çalışmada TMSK, Kurul Başkanı Bülent 

ÜSTÜNEL, Kurul Başkan Yardımcısı Dr. A.R. Zafer SAYAR ve Kurul üyesi Prof.Dr. 

Nalan AKDOĞAN aracılığıyla temsil edilmektedir.  

 

TMSK’yı ulusal muhasebe standartlarının oluşturulması ve yayımlanması 

konusunda tek yetkili konuma getiren yeni Türk Ticaret Kanunu Tasarısı son şeklinin 

verilmesi amacıyla TBMM’ye sevk edilmiş olup, söz konusu Kanun Tasarısı üzerinde 

TBMM Adalet Komisyonunda gerçekleştirilen çalışmalar halen devam etmektedir.  

 

Adı geçen Kanun tasarısının yayınlanmasının ardından ulusal muhasebe 

standartlarının oluşturulması süreci tamamen TMSK tarafından gerçekleştirilen bir 

faaliyet mahiyetine bürünecek, öte yandan kapsam içerisinde yer alan işletmelerin 

faaliyet konuları itibariyle daha ayrıntılı düzenlemeler yapılmasını gerektirdiği 

alanlarda, ilgili düzenleyici ve denetleyici kurum ve kuruluşların anılan hususlara ilişkin 

yapacakları ayrıntılı düzenlemelerde TMSK’nın olumlu görüşü aranacaktır. Böylelikle, 

farklı alanlarda faaliyet gösteren ve farklı ilgi gruplarını ilgilendiren işletmelerin 
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muhasebe uygulamalarında yeknesaklık sağlanmasının, kaynak kullanımında etkinlik 

sağlanmasının yanı sıra, muhasebe ilkelerinin tespit ve oluşturulması konusunda tek 

bir kurumun yetkili kılınmasının ardından konunun dünya gelindeki uygulamasıyla da 

paralellik sağlanmış olacaktır.  


